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Skupina Gorenje

» Gospodinjske aparate razvijamo, proizvajamo in prodajamo ze 60 let
o 87 druzb (64 v tujini)

« Ostale dejavnosti: notranja oprema ter energetika, ekologije in storitve
e lzvozimo 90 %, najve€ prodamo v Evropi, prisotni smo v 70 drzavah
« 10.800 zaposlenih

e Leta 1961 prviizvoz

o 2005 zacetek internacionalizacije proizvodnje

 Proizvodne lokacije v Sloveniji, na Ceskem in v Srbiji

 V 2009 proizvedli 2,9 milijjonov aparatov (pred krizo 4 milijone)

* Prihodki od prodaje v 2009: 1,2 milijarde evrov

* Pod lastnimi blagovnimi znamkami

prodamo 85% vseh aparatov:
gorenje ATAG
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Druzbena odgovornost vpeta v poslovanje

 Nacela druzbene odgovornosti spoStujemo in izvajamo v vseh

drzavah, v katerih smo prisotni s prodajnimi in/ali proizvodnimi
aktivnostmi.

« Uspesno poslovanje (druzb in celotne skupine) = predpogoj brez
katerega ni druzbene odgovornosti.

* Druzbena odgovornost = nujna za uspesnost druzb in skupine na
dolgi rok.
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Gorenje v Srbiji

» Zelo dobro poznana blagovna znamka z vec kot 50-odstotnim
trznim delezem v segmentu velikin gospodinjskih aparatov

« Med najbolj priljubljenimi blagovnimi znamkami GA

e Sinonim za kakovost

e Od 2006 proizvodnja hladilno-zamrzovalnih aparatov v Valjevu
 (Od 2006 proizvodnja grelnikov vode in radiatorjev v Stari Pazovi
o Sprejeti kot domac proizvajalec GA

« Skupno okrog 1000 zaposlenih (proizvodna obrata in prodajno
podjetje)
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Druzbena odgovornost Gorenja Valjevo

 Gorenje Valjevo je proizvodno podjetje s 492 zaposlenimi

o Leta 2009 proizvedli 400.000 hladilno-zamrzovalnih aparatov
(prodaja na vseh Gorenjevih trgih)

 Poslovanje podjetja v skladu s pricakovaniji
* Pozitivnho poslovanje tudi v casu krize
« Siritev proizvodnje z uvajanjem novih modelov aparatov

» Gospodarsko okolje: Srbija je evropska drzava z natancnimi
zakonskimi dolocili, katere obveznosti mora delodajalec izpolnjevati
do zaposlenih (izplacCilo vsaj minimalne place, nadomestila za
malico in prevoz na delo, pravica zaposlenega do regresa, prepoved
otroskega dela,...) in ostalih deleznikov (ravhanje z nevarnimi
odpadki,...)

— Izpolnjujemo vse zakonske predpise.
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Odgovorni do:

1. zaposlenih

2. 0okolja

3. lokalne skupnosti

4. potrosnikov/ uporabnikov
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Zaposleni (1)

e Varno delo

— Zagotovljeni vsi potrebni pogoji varnega dela
— Redno izobrazevanje zaposlenih o varnem delu
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Zaposleni (2)

 Napredovanje

- Podpiramo perspektivne kadre znotraj kolektiva

- Zaposleni iz lokalnega okolja imenovani na vecino vodilnih
delovnih mest

 Nagrajevanje
- Individualen sistem nagrajevanja

- Bozicnica ob koncu leta celothemu kolektivu za uspesno leto
- Dodatek za stalnost
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Nasi zaposleni (3)

* |zobrazevanje

— Redna interna izobrazevanja za vse zaposlene (kakovost,
varno in zdravo delo)

— Interno izobrazevanje za vodje neposrednih procesov

— |zobrazevanje ob delu

— Udelezba na tecCajih in krajSih oblikah izobrazevanja (tuji
jeziki, racunalnistvo)

— VKljucitev perspektivnih kadrov v Gorenjevo Managersko

akademijo, namenjeno bodocCim vodstvenim in vodilnim
sodelavcem

« Zaposlitev za nedolocCen Cas
— 80 % zaposlenih za nedoloCen Cas
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Nasi zaposleni (4)

Poslavanis

Pozitivan novéani tok,
rast trziSnih udela,

i o€uvanje radnih
mesta

Osetnim smanjenjem obima po-
slovnil aktivnosti Gropa Gorenje deli
sudbinu drugih preduzeda v brandi
aparata za domadineve. Naken jannara
i februars, kaji su bili najgori meseck u
ovoj godini, silazni trend narudbi s
raustavio. Obim narudibi 0 dmgom
tromesedu joé nije bitns bolji od prvog
tromesetja, ipak ocenjujemo da bi tree
i cetvrto tromesedie moglo biti za kaji
procenat balji. Naveding triita Gorenje
poslednjib meseci povedava svoj trkidni
udes, i time néveicuje svoja ishodista za
dobra pastovanje nakon krize,

Prodaga e najvise pala u Ukrajing, o
Hevatsko, Rusifi § u Rumnuniji, drisvams,
koje su obeleene slabom kvidnodiu |
povedanim kreditnim rizicima, Na dru-
0 strani, porast trkisnih udela 1 ek
milfe abima beleh se u Sebiil, Nema
Austrii | & Cetof
s¢ poirain

wafrett pad priboda od prodije zabele-
Fen Je U programy rashladaib | zamrzi
vackili aparats, @ sledi g program apa-
rata 42 kuvanie, Koji J¢ momentaln
podetno fazl plasnians aove generache
aparata ra kuvanje na trkifn, Fabrike
falieva i §pore-
tn Mo G W PrVOm 53 Immesed-
Ju puskovale pogitivoa Takode je enad
otekivania poslovala | lane prevzeta ho-
landska kompanija Atag.

Cbvrarom da ¢ se positivai efekli sni-
Favanja trodkowa materijals, usloga i rada
pokagatl u realiatin poslovan tek od
drugog tromesedia dalic. uprava je naja
Jin peitivan razvoj rezultats w dolazedim

u

L

imesecinia, usmerivil se na oherbedenie
slcbodnog nevianog protoka, jadanje
trdiknih udels, | ofuvanie produktivmily
adnih mesta,

UASILA MENIN DOKL

GORENIE VELENIE

ik fnkov’, mggradu m.m.wmm:mAm G Vi
Poslovanje

U Valjevu napravljen milioniti aparat

U Guirersu Vabewe 19, naafa napravili s nbtd aparat. Rashladoo-zamraebralki

brojem, poklonjen e radnici Biljani Jankovid, kotu su zsposleni
radnika dobrib nsahing.

20 klju¢eva u Gorenju Valjevo

U Gorenin Valjeve smo zapodeli obukn
zaposlenih za sistem 20 kljnceva koji se
vevedjh e khjuln 1§ kludu 3 a koji s
trenmtaoe aktuelni medu radnicima fa-

Koordinator ra 20 kljulo jo Vieleta
Jovanavié a saradnici 1 sislemiu su ani
miatort, kofib la 29 0a T8 radndh podre-
. Pobolifanom organizacijom radnih
mesti, nameravamo da olakiamo md
napravimn vela produktivaost, Buliom
wredenodéy radnil mesta Cemo se bobe
aseéati na svomn radnoim mest imadeny manje greiaks o poveadenio bezbednost
raulniks, Radnigi u fabrici shvaraiu da éiidenje § organizevanie oa radnim mestina ne

stvars dodatni rad v alakiava rad.

Abtivao se radi na realizacii ideja 22 poboljtan)e, Posebau zaniuliivost u 2 Kjute-
it su ISKRICE koje podstitu zapestene da svojim predisdma olikiaje sebi | drugima
ead na eadram mestu, S dobrim fankeinisanjem grupa oéckuiome debre remltate
sivterma 20 Kjudeva u

onaniu Valjeve.
VIDLETA JOVANDVIE, GORERIE VALIEWD
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Nasi zaposleni (5)
Sy Y gf * Druzenja zaposlenih Skupine
. ,.,"‘ & o\ .

o 54 =% & Gorenje
i Y (Gorenjada, Memorialni turnir

Mirana Rozmana v Stari
Pazovi)

» Kolektivni dopust ob
pomembnih verskih praznikih
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Okolje (1)

» Uporaba sodobnih, okolju ¢im bolj prijaznih tehnoloskih postopkov
— Uporabljena ista tehnologija kot v velenjski proizvodnii

— 2006 Nagrada za mednarodno okoljsko partnerstvo
(Agencija RS za okolje, Ekoloski sklad RS, Finance)

* IzboljSujemo proces prasnega lakiranja
— Uporaba procesa nanokeramike namesto postopka

fosfatiranja, ki je veliko bolj umazan za okolje (edini v Srhbiji)

» Sistem za precCiSCevanje odpadnih voda
— Dnevna interna kontrola in zunanji monitoring
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Okolje (2)

e ZmanjSujemo porabo el.energije in vode v proizvodnji
— Poraba el.energije manjsa za 8 % na aparat (2009/2008)
— Poraba vode manjSa za 10 % na aparat (2009/2008)

* V nacrtu uporaba vode iz vodnjaka namesto vode iz mestnega
vodovoda za potrebe proizvodnje

— ManjSa poraba dragocene pitne vode

 Uporaba tekoCega naftnega plina za tehnoloSke procese in
ogrevanje

— ManjSe emisije toplogrednih plinov v primerjavi z drugimi
fosilnimi gorivi
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Okolje (3)

« Zmanjsujemo koliCino odpadkov
— Koli€ina nenevarnih odpadkov na aparat v povprecCju manjSa
za 20%

— Koli¢ina nevarnih odpadkov na aparat manjSa za 2%
(2009/2008)

e (Odgovorno ravnanje z nastalimi odpadki
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Lokalna skupnost (1)

« Smo eden izmed 3 najvecjih delodajalcev v reqiji

» Sodelujemo z lokalnimi dobavitelji
— Y3 vseh dobaviteljev iz lokalnega okolja
— Preverjamo poslovanje dobaviteljev

 Podiramo izobrazevanje mladih talentov

— Strokovno izobrazevanje 16 dijakov valjevske Srednje
tehni¢ne Sole

— Donacija ucne mize za prakticni elektrotehnicni pouk
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NASLOV PREZENTACIJE

gorenje
Spostujemo kulturne posebnosti

e Podpiramo kulturne dogodke
— Sodelovanje z fotografskim klubom Valjevo
— Sodelovanje na tradicionalnih Tresnjarskih vecerih

e Spoznavamo, spostujemo in razumevamo kulturo
* Delujemo multikulturno, predstavljamo naso tradicijo in kulturo

R Q USTVARJALNOST www.gorenje.com ime priimek/delovno podrocje
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Potrosniki/ uporabniki GA

« Zagotavljamo kakovost aparatov v vseh fazah izdelave

— Pridoblili standard ISO 9001 za vodenje in zagotavljanje
kakovosti

Zagotavljamo energijsko varéne aparate iz ekolosSko primernih
materialov
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Z znanjem in izkusnjami,

pridobljenimi v 60-ih letih delovanja,
nadaljujemo z razvojem druzbene odgovornosti
v valjevskem podijetju.

In jih prenasamo v nova okolja, kamor vstopamo.
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